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          Bonn, le 9 Décembre 2011 

 
 

Chères Présidentes d’Unions et de Clubs Individuels, Chères Gouverneures, 
 
Notre journée Soroptimiste aura lieu demain. Cette journée coïncide avec la Journée Internationale des 
Droits de l’Homme, qui commémore la Déclaration Universelle des Droits de l’Homme de 1948. Bon 
nombre d’entre nous peuvent observer la situation des Droits de l’Homme dans le monde bien à l’abris, 
quand d’autres membres de notre Fédération doivent lutter pour obtenir les droits les plus 
fondamentaux. Elles sont dans une position difficile et nous ne devons pas les oublier. Nous devrions 
toutes nous exprimer lorsque nous sommes témoins de violations des Droits de l’Homme.   
 
2011 a été une année décisive dans la lutte pour les Droits de l’Homme. Des événements que personne 
n’aurait imaginés possibles se sont produits en Afrique du Nord. Une fois de plus, il y avait des femmes 
parmi les manifestants pour les droits fondamentaux, mais lorsqu’il s’agit d’occuper de hautes fonctions, 
ce sont en grande majorité des hommes qui prennent le pouvoir.   
 
Cependant, nous avons connu de grands moments au cours de ce mois de décembre, tels qu’une  
reconnaissance internationale des femmes : trois femmes se sont vu décerner le Prix « Right 
Livelihood » (« Prix du Bon Moyen de Subsistance »), aussi appelé le Prix Nobel Alternatif ! Les 
lauréates sont : Ina May Gaskin, une sage-femme américaine qui enseigne et encourage des méthodes 
d’accouchement favorisant la bonne santé mentale et physique de la mère et de son enfant ; Jacqueline 
Moudeina, une avocate Tchadienne qui défend les droits des victimes de la dictature, en particulier les 
femmes et les enfants soldats ; et enfin Renée Vellvé, qui représente l’organisation à but non lucratif 
GRAIN1 basée à Barcelone. Ce groupe défend les droits des petits agriculteurs et des communautés 
locales essentiellement en Afrique, en Asie et en Amérique Latine et qui subissent les pressions des 
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 GRAIN : Genetic Resources Action International (Action Internationale pour les Ressources Génétiques) 
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grandes entreprises et des pays qui achètent les terres cultivables (phénomène d’accaparement des 
terres). Encore une fois, le thème du SI/E L’Eau et l’Alimentation s’applique à la situation actuelle : 
“Nous ne résoudrons pas la crise alimentaire mondiale avant que les gens n’arrêtent de remplacer les 
petites exploitations agricoles par de grandes exploitations contrôlées par des groupes industriels. Nous 
avons besoin d’un système qui permette de nourrir les gens et non pas d’engraisser les marchés.”  
 
Au cours du mois de novembre, j’ai travaillé sur des projets pour « l’Eau et l’Alimentation », en 
particulier les jardins scolaires. À l’occasion de la fête organisée pour le 20ème anniversaire du  club de 
St. Pétersbourg en compagnie d’une centaine d’autres invités, j’ai rencontré trois  Soroptimistes du Club 
ukrainien de Kiev qui a choisi pour projet à long terme la culture d’un jardin scolaire. Les membres de ce 
Club soutiennent une maison d’enfants malvoyants depuis des années et elles souhaitent planter des 
herbes particulières et des plantes odorantes dans ce jardin. À St. Pétersbourg, j’ai également rencontré 
Karin Standler (standler@chello.at), une architecte paysagiste viennoise spécialisée dans les jardins 
scolaires. Elle a immédiatement proposé de bonnes idées à nos Sœurs du Club de Kiev et leur a offert 
une aide concrète. 
 
Trois nouveaux Clubs se sont vu remettre leur Charte en novembre : les Clubs de Mosbach (Allemagne), 
Við Húnaflóa (Islande) et Maseno (Kenya). Toutes nos félicitations à toutes nos nouvelles membres et 
longue vie à leurs Clubs !  
 
Dans ma dernière lettre, j’ai dû vous informer de la démission de Jenifer Beles, qui a quitté notre 
Secrétariat Permanent pour poursuivre sa carrière. Cette fois-ci, je suis ravie de vous annoncer que nous 
avons une nouvelle Directrice Exécutive, Anne Simon, qui a travaillé pour PricewaterhouseCoopers 
pendant une vingtaine d’années en occupant divers postes à Genève, Londres, New York et plus 
récemment à Dubai, où elle a lancé et dirigé l’unité Stratégie et Etudes du Moyen-Orient. Elle s’est 
focalisée sur la prise grandissante d’autonomie et de pouvoir des femmes dans le monde arabe. Elle a 
résumé les défis auxquels les femmes arabes sont confrontées pour accéder à de hautes fonctions dans 
sa publication : «  Les perspectives de pouvoir des femmes arabes ». Anne Simon est ravie de rejoindre 
une organisation qui jouit d’une excellente réputation et dont la  « noble cause » est l’amélioration des 
conditions de vie des femmes et des filles. Elle vit tout près de Genève avec sa famille. Elle bénéficie de 
la double nationalité française et suisse et parle couramment anglais. Anne Simon entrera en fonctions 
en janvier 2012. Le Bureau du SI/E et tout le personnel du Secrétariat Permanent (SEP) sont convaincus 
qu’Anne Simon sera un immense atout dans notre engagement. Nous lui adressons tous nos vœux de 
succès au sein de notre organisation. 
 
Je souhaite dire un grand « Merci » à toutes celles qui m’ont soutenue au cours des premiers mois de 
ma période biennale, et plus particulièrement aux membres de notre personnel permanent à Genève 
qui se sont révélées d’excellentes collaboratrices et qui ont fait preuve d’une grande solidarité pour 
notre cause commune en tant que « voix universelle pour les femmes ». 
 
Je nous souhaite à toutes beaucoup de succès dans notre travail, et je vous présente mes meilleurs 
vœux en cette fin d’année.  
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